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1-GENEL BILGILER

A .MIiSYON VE ViZYON

Misyonumuz;

e Ust diizeyde bilgi birikimine sahip, iyi tam1 koyabilen ve tedavi yapabilen,
koruyucu hekimligi ve toplum sagligini 6n planda diisiinen, iyi iletisim kurabilen,
arastirmaci, etik degerleri gozeten ve toplum lideri niteliklerine sahip “iyi”

nitelikli ve yeterli hekimler yetistirmek,

Topluma bilimsel, cagdas diizeyde, kaliteli saglik hizmeti sunmak,

Yaptig1 arastirmalarla evrensel bilgi birikimine katkida bulunmak,

Toplumun yararina saglik politikalar tiretmek

Kirikkale il geneli ve c¢evre illeri i¢in bir bdlge hastanesi konumunda Ankara’ya

giden hastalara miikemmel hizmeti vermek, hasta sevkini 6nlemek

Kirikkale ili ve cevresi ile tiim saglik birimleri arasinda iletisim ve koordinasyon

saglayan, katilime1 ve isbirlik¢i bir konuma gelmek
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Vizyonumuz ;

Ulusal diizeyde tip egitimi, arastirma

Saglik hizmeti sunumunda bolgesinde lider konumda olmak

Tip fakiiltesini uluslararasi diizeyde tanitmak ve ulusal diizeyde 6nde gelen
konumunu devam ettirmek

Akademik kadrosu ile giincel bilgiler 1g1ginda egitim &gretim yapan, dinamik
yapist ile kendini siirekli yenilemek,

Sadece bagvuran hastalara poliklinik hizmeti sunulan birimler degil, daha uygun
bir ortamda, daha fazla d6gretim tiyesi ile 6grenci ve doktora dgrencilerine nitelikli
ve kapsaml1 egitim veren bir kurum haline gelmeyi hedeflemektir.

B. GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tip dalinda yeterli sayida insan
giicii yetistirmek, tiilkenin bilimsel, kiiltiirel, tibbi yonlerden  gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde bulunmak
suretiyle O0gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararmma sunmak ve
inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek



1.1 Egitim Alanlar1 Derslikler

Tablo-1

BiRIMLER

iDARI

BINA

EGITIM

ALANI

SOSYAL

ALANI

SIRKULAS

YON
ALANI

SPOR

ALANLARI

TOPLAM

(m?)

ADET B

ADET

C |[ADET

ACIK

KAPALI

i.i.B.F

MUHENDISLIK
FAK.

VETERNER FAK.

TIP FAK. Ve
HASTANE

40.000 m?

40.000 m?

EGITIM FAK.

DIiS HEKIMLIGI
FAK

FEN-EDEBIYAT

HUKUK
FAKULTESI

GUZEL
SANATLAR
FAKULTESI

FEN BILIMLERI
ENS.

SAGLIK
BiLIMLERI ENS.

SOSYAL
BILIMLER ENS.

BEDEN EGIiTiMi
VE SPOR YO

KIRIKKALE MYO

KESKIN MYO

HACILAR MYO

DELICE MYO

TOPLAM

A= Derslik, B= Laboratuar; C= Kantin,Kafeterya vb.




C. IDAREYE iLISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1 :

Birimler | idari Bina | Egiti | Sosyal Sirkiilasyon | Spor Alanlar1 | Toplam
m Alanlar | Alam Alan
Alan
1
Alanlar1 AB|C|D|E Acik | Kapali
Hastane | 40.000 m 40.000m*
Toplam | 40.000m* 40.000m”

A= Derslik; B= Laboratuar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi, 3 Ocak 1995 tarih ve 6413 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile kurulmus ve Ekim 1997" de faaliyetine baglamigtir. Tip Fakiiltemiz ilk defa
15 Subat 1998'de Kizilay Binasi’nda 6gretim iiyelerinin hizmet verdigi poliklinikte hizmete
baslamis ve daha sonra Il Kiitiiphanesi giris kat1 da poliklinik hizmetlerine dahil olmustur.
2000 yilindan itibaren Siileyman Demirel Arastirma ve Uygulama Hastanesi’'nde 150 yatak
kapasitesiyle poliklinik, servis hizmetleri ve ameliyat hizmetlerini vermeye devam etmistir.

Hastanemiz 2013 yilinda Universite yerleskesinde yapilan 200 yatakli Uygulama ve
Arastirma Hastanesi yeni binasina taginmis ve hizmet kapasitesini arttirmistir. Hastanemiz
gerek cihazlari, gerekse akademik ve idari personeli ile, tiim Orta Anadolu Bolgesi’ne hizmet
veren tam donanimli bir hastane ve 3. Basamak Saglik Merkezi olarak hizmet vermektedir.



2.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2.1.Yazihimlar:

2.2.Bilgisayarlar:

Bilgisayarlar Adet
Masaliistii Bilgisayar 58
Tasinabilir Bilgisayar 1

2.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adet
Bask1 makinest --
Fotokopi makinesi 1
Faks 2
Telefon 8
Telsiz --
Fotograf Cihaz ve Aletleri 3
Ses,Gosteri,Gortintiileme ve Miizik Cihazlar1 ve Aletleri 21
Sunucular --
Yazici ve Tarayicilar 39
Kesintisiz Gii¢ Kaynaklari --
Bilgisayar Cevre Birimleri(DVD-RW,USB Bellek) 3
Gorsel ve Isitsel Mataryel 2

Harita, Plan ve Paftalar

Goreve Goreve Tahsis
Tahsis Edilmis,
Edilmis, Hizmet Al Toblam
Tasitin Cinsi Kuruma Ait Yoluyla P
Tagitlar Edinilmis
Adet Tasitlar Adet
Binek Otomobil 2 3
Ambulans (T1bbi donanimli) 1 - 1
Toplam 4




Birim Tasimir Mal ve Malzemeler Listesi

édet / Takim /
Unite

Makineler Grubu*

Tarim ve Ormancilik Makineleri

Insaat Makineleri

Atolye Makineleri

Is Makineleri

Matbaa Makineleri

Posta, Paketleme, Etiketleme, Ayirma, Siniflandirma Makineleri

Diger Makineler

Cihazlar ve Aletler Grubu**

Tibbi Laboratuar Cihazlar1 ve Aletleri
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Yangin Sondiirme Cihazlar1 ve Aletleri

70

Ulastirma — Haberlesme Cihazlar1 ve Aletleri

Isitic1, Sogutucu ve Dondurucu Cihazlari ve Aletleri

25

Aydinlatma Cihazlar1 ve Aletleri

Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

Temizleyici Cihazlar ve Aletler (Yikama, temizleme, {itiileme)

Sportif Cihazlar ve Aletler

Pisirici Cihazlar1 ve Aletleri

Enerji Saglayan Cihazlar ve Aletler ( Uydu, yansitici, gdzlem cihazlar

v.b.)

Arastirma ve Uretim Amagli Laboratuar Cihazlar1 ve Aletleri

Egitim Amaclh Laboratuar Cihazlar1 ve Aletleri

Beslenme, Gida ve Mutfak Cihazlar1 ve Aletleri

Diger Cihazlar ve Aletler Grubu

Giyecek, Doseme, Mobilya, Mefrusat, Malzemeler ve Diger
Demirbaslar Grubu

Giysiler (koruyucu, temsil, téren, folklorik, gdsteri vb.)

Halilar

Perde, Bayrak ve Flamalar

21

Mehter, Bando, ve Boru Takimlari

Masalar

Oturma Amagli Malzemeler (Mobilya, Mefrusat, Koltuk, Sandalye,
Kanepe)

Yatma Amagh Malzemeler (Yatak vb.)

Sehpa, Etejer, Komidin vb.

Panel ve Paravanlar

Dolaplar

Askilik, Vestiyer, Portmanto

Kasalar

Kova ve Bidonlar




* Makine: Herhangi bir enerji tiirlinii bagka bir enerjiye doniistiirmek,
belli bir giicten yararlanarak bir isi yapmak veya etki olusturmak i¢in
carklar, disliler ve cesitli par¢alardan olusan diizenekler biitiinii.

** Cihaz ve alet: Bir el isini veya mekanik bir isi gergeklestirmek i¢in
0zel olarak yapilmis nesne, bir makineyi olusturan ve iglemesine yardim
eden pargalardan her biri.

Numaratorler ve Tarih damgalari

Masa Takvimleri

Canta ve Bavullar

Vantilator

VDD - VDC

Video

TV

Klima

Buzdolab1

Miihur

Resim, Tablo, Pano, Cergeve

Aydinlatma Malzemeleri (Abajur, Masa Lambasi vb.)

Diger Biiro Demirbaslari

Diger Giyecek, Doseme, Mobilya, Mefrusat ve Diger Demirbaglar
Grubu

Canh Demirbaslar Grubu

Kiimes Hayvanlar1 ve kemirgenler

Diger Canli Demirbaglar

Canli Hayvan Kafesleri
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Giivenlik Demirbaslar:1 Grubu

Elektronik Guivenlik Sistemleri

Diger Giivenlik Ekipmant

Kamera

Tarih veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu

Miihiir ve Mithir Baskilari

Egitim Grubu

Ogrenci Sirasi

28

Ogrenci Sandalyeleri

23

Ogretmen Kiirsiisii

Ogretmen Sandalyeleri

Yazi1 Tahtalar1 ve Panolar

22

Derslik donanimlari

Diger Egitim Demirbaglar1

Spor Amach Kullamilan Malzemeler Grubu

Doga Sporlarinda Kullanilan Malzemeler

Salon Sporlarinda Kullanilan Malzemeler

Saha Sporlarinda Kullanilan Malzemeler

Diger Spor Amagli Kullanilan Malzemeler

Mutfak Grubu




Diger Mutfak Malzemeleri

Diger Demirbaslar Grubu

Siis esyalar1

Yukarida Sayilanlar Disinda Kalan Diger Demirbaglar

3. insan Kaynaklar

EVRAK ISLEMLERI

EVRAK KAYIT iSLEMLERININ SAYISI

2016 YILI 2017 YILI
Gelen Evrak Sayisi 6862 5818
Giden Evrak Sayisi 6166 4670
Birimlere Havale Edilen Evrak 15537 23473
Sayisi
AKADEMIK PERSONEL SAYILARI
2015 YILI | 2016 YILI | 2017 YILI
PROF.DR. 48 46 47
DOG.DR. 21 21 25
YRD. DOG. DR. 34 36 56
UZMAN 4 2 0
ARAS. GOR. DR. 135 157 185
&0
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PROF.DR. DOC.DR. YRD.DOC.DR. UZMAN ARAS.GOR. DR.

ORGANIZASYON SEMASI

DEKAN

DEKAN YARDIMCISI DEKAN YARDIMCISI

Personel fsleri Mutemetlik OgrenciTsleri Ayniyat- Satm Alma

Yaz Isleri Birimi s e e s e e
: Birimi Birimi Birimi Tagimir Birimi Birimi

o

Idari Personel Egitim Durumu

KiSI SAYISI 17 94 74 133

YUZDE % 25,3 9629,9 9623,2 %41,8
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ILKOGRETIM

Idari Personel Yas ve Cinsiyet Durumu

KISI SAYISI 77 69 57 90 45

YUZDE % %22,7 %20,4 %16,8 %26,6 %13,31

11



m 23-30Yas

B 31-35 Yag W ERKEK

m 36-40Yas

m41-50YAS = KADIN

m 51Yas Uzeri

2017 KADRO 2017 KADRO
S.NO UNVANI SAYIMIZ S.NO | UNVANI SAYIMIZ
0 15+1
1. ASCI 14, MEMUR (sozlesme)=16
2. AYNIYAT SAYMANI 1 15. |ODYOLOG 1
3. BAKTERIYOLOG 1 16. | PSIKOLOG 1
4, BILGISAYAR ISLETMENI 8 17. | SAGLIK MEMURU 7
5. BiYOLOG 3 18. | SAGLIK TEKNIKERI 8
6. EBE 3 19. SAGLIK TEKNISYENI 15
7. ECZACI 2 20. | SANTRAL MEMURU 1
8. FiZYOTERAPIST 4 21. |SEF 3
9. HASTABAKICI 8 22. | SOFOR 6
10. HASTANE MUDURU 1 23. | TEKNIKER 3
11. HEMSIRE 15 24. | TEKNISYEN 9
11+7 1

12. HIZMETLI (sdzlesme)=18 25. | TEKNISYEN YRD.
13. LABORANT 9 26. | VERi HAZ.VE KONT.ISLETMENI 12

4.Sunulan Hizmetler:
4.1. Egitim Hizmetleri
4.1.1. Thp Fakiiltesi Mezunlarimiz

Kurulusumuzdan bu yana fakiiltemizden mezun olan hekim sayis1 668°dur.

4.1.2.Mezuniyet Sonrasi1 Egitim

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim Dallarinda kurulusundan beri

egitimlerini tamamlamis uzman hekim sayisi: 364

12
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5.1.3.Arastirma Gérevlileri Sayisinin Yillara Gore Dagilimi

2000 2001 | 2002 2003| 2004| 2005| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
32 80 97 139 119 126 147 140 158 166 135
2011 2012 | 2013] 2014| 2015| 2016| 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
138 127 142 138 142 157 185
4.1.4.08renci Sayilar
Birimin Ad1 I. Ogretim Kiz Erkek GENEL
E Toplam | Toplam | Toplam TOPLAM
Tip Fakiiltesi 393 555 | 948 555 393 948
4.1.5.08renci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
Birimin Adi OSS Kont. | Yerlesen | Doluluk Oram | Bos Kalan
Tip Fakiiltesi 128 128 %100 | ---meeeee--
Toplam
4.2.Saghk Hizmetleri
HIZMETLER HASTA
SAYISI
ACIL SERVIS HIZMETLERI 87627
KLINIK YOGUN BAKIM 1059
KLINIK 31731
AMELIYAT SAYISI 37301
POLIKLINIK HASTA SAYISI 31731

13
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4.3.1dari Hizmetler

Tip Fakiiltesi Personel ve Yazi Isleri Birimi’nde; kurumlarla yapilan yazismalar,
Ogretim tiiyelerinin jiiri iyelikleri, 6gretim elemanlarinin gorev siirelerinin takibi, boliimlerden
istenen ders dagilimlari, akademik, yillik, mazeret izinlerinin takibi, rapor ve sevkler, ek ders
ticret formlarinin toplanmasi, kontrol edilmesi, seminer, konferans, panel ve benzeri akademik
faaliyetler igin yapilan yazigsmalar, , Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Disiplin
Kurulu Toplantilar1 ile ilgili yazigmalar, personelin terfi ve derecelerinin bdliimlere
iletilmesini iceren iglemler yapilmaktadir.

Ogrenci Isleri biriminde dgrencilerin mezuniyet, dgrenci yatay-dikey gecis islemleri,
kayit silme- yenileme islemleri, 6grenci faaliyetlerine yonelik alinan izinler, mezun olan
ogrencilerin bitirme derecelerini bildiren yazilar, 6grencilerin askerlik islemlerinin takibi,
ogrenci burslarina yonelik yazigsmalar, kayit yenilemeyen Ogrencilerin takibi, 0gretim
elemanlar1 6grencilere yonelik danismanlik faaliyetlerini de yiiriitmektedirler.

Satin Alma Birimi’nde; Mali yila ait hesap ve planlarin hazirlanmasi, sarf ve demirbas
malzemelerinin alinmasi, ihale dokiimanlarinin ilgili mevzuatlarina gére hazirlanmasi, takibi,
ihale sonuclarina gore teslim edilen mal ve malzemelerin muayenelerinin yaptirilarak
harcama belgelerinin hazirlanmasi ve 6demelerinin yapilmasi. Harcama islemleri sirasinda i¢
denetim, 6n mali kontrol evraklarinin hazirlanmasi.

Tip Fakiiltesi ayniyat boliimiinde alim1 yapilan mal ve malzemelerin ayniyat kayitlar:

tutulmaktadir.

4.3.1.Mali Hizmetler

Fakiiltemiz Mali Hizmetleri, Harcama Birimleri ve Strateji Gelistirme Daire

Bagkanliginca yiirtitiilmektedir.

4.3.1.1.Mali Konularda Yiiriitiilen Genel Islemler

Fakiiltemizin 2017 Mali Yili biitce 6denegi 32.681.500,00.-TL olup, yil iginde
eklenen ve diistilen 6deneklerle toplam 34.735.110,00 TL olmustur. Biitgedeki miktarin
%99’u personel giderleri (maas,vs ) ve sosyal giivenlik kurumlarina yapilan 6demelere,ve
Mal ve Hizmet Alimlari i¢in kullanilmistir. %1°lik kismi ise harcanamamustir.

4734 Sayili Kamu Thale Kanununun 22/d.maddesi (dogrudan temin) kapsaminda 7
adet Mal ve Hizmet Alim1 gergeklestirilmistir.
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4.3.1.2.Biitce Islemleri

Fakiiltemiz 2017 yil1 biit¢esi 34.735.110,00 -TL olmustur. Biitce, tahmini hazirlandigi

icin y1l1 icinde sapmalar olusmasi nedeniyle biit¢e islemlerine ihtiya¢ duyulmustur.

4.4.Akademik Hizmetler

Su anda 34 anabilim dalinda, 128 ogretim {iyesi ile egitim, Ogretim ve hizmet

faaliyetleri siirdiirilmektedir.

ANABILIiM DALLARI

Temel Tip Bilimleri

Anatomi

Histoloji ve Embriyoloji

Biyokimya
Tibbi Biyoloji ve Genetik

Dahili Tip Bilimleri

Adli Tip
Aile Hekimligi

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari

Dermatoloji

Infeksivon Hastaliklar1 ve Klinik
Mikrobiyoloji

Farmakoloji

Fiziksel Tedavi ve Rehabilitasyon

Cerrahi Tip Bilimleri

Acil Tip
Anesteziyoloji ve Reanimasyon

Beyin Cerrahisi

Cocuk Cerrahisi

Genel Cerrahi

Gogiis Cerrahisi

GOz Hastaliklari

Fizyoloji
Mikrobiyoloji

Gogiis Hastaliklar: ve Allerji

Halk Saglig

I¢ Hastaliklari
Kardiyoloji
Psikiyatri
Radyodiagnostik

Kadin Hastaliklar1 ve Dogum

Kalp ve Damar Cerrahisi

Kulak Burun Bogaz

Ortopedi ve Travmatoloji

Patoloji
Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi

Uroloji
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http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Anatomi/anatomi.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Fizyoloji/fizyoloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/kisiselweb/Histoloji/histo.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Mikrobiyoloji/mikrobiyoloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Biyokimya/biyokimya.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/TibbiBiyoloji/TibbiBiyoloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Adlitip/adlitip.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Gogus-Allerji/gogus_allerji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Ailehekimligi/ailehekimligi.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Halksagligi/halksagl.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Pediatri/pediatri.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Dahiliye/ichast.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Dermatoloji/dermatoloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Kardiyoloji/kardiyo.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Infeksiyon/intaniye.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Infeksiyon/intaniye.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Noroloji/noroloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Farmakoloji/farmakoloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Psikiyatri/psikiyatri.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/FTR/fiziktedr.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Radyodiagnostik/radyodiagnostik.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/AcilTip/aciltip.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Kadindogum/kadindogum.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Anesteziyoloji/anestezi.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/KVC/KVC.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Norosirurji/beyincer.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/KBB/kbb.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Pediatrikcer/pediatrikcer.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/ortopedi.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Genelcerrahi/genelcerrahi.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Patoloji/patoloji.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/CTS/goguscer.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Plastikcerrahi/plastcer.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Goz/goz.htm
http://www.kku.edu.tr/~tip/doc/Anabilimler/Uroloji/uroloji.htm

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Dergisi, bilimsel, klinik ve deneysel arastirma ve
yeni bilimsel platformda, iilkeye ve bu akademik arastirmalara yonelik 6nemli katkilar
saglamaya devam etmektedir.

5. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :

Fakiiltemiz Dekan ve yardimcilari ile fakiilte sekreteri, fakiilte kurullarinin kararlari
dogrultusunda fakiilte birimleri arasinda diizenli calismayi, egitim-6gretim ve sinavlara iliskin
uygulamalarin  koordinasyonunu saglamaktadir. Ayrica hizmetlerin mevzuata uygun

yiiriitiilmesi i¢in I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol yapilmaktadir.

1L AMAC VE HEDEFLER
A.Idarenin amac ve hedefi :
Amac:

e Tip Fakiiltesi egitim program ve iceriginin gelistirilmesi

Tip Fakiiltesi egitiminin her diizeyinde nesnel degerlendirme ydntemlerinin

yayginlastirilmasi ve degerlendirilmesi

Tip Fakiiltesi egitim programlarinin degerlendirmesi

Bilgiye ulagim olanaklarinin artirilmasi ve kolaylastirilmasi

Iyi hekimlik niteliklerine sahip pratisyen hekimlerinin yetistirilmesi

Tibbin degisik alanlarinda nitelikli uzman insan giicii egitimi yapilmasi

Tip Fakiiltesi 6gretim iiyelerinin daha iyi egitmen niteliklerini kazanmalar1 i¢in

desteklenmesi

e Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin uluslararas: diizeyde yaymlanmis bilimsel
arastirma ve atif sayisinin artirilmasi

e Akademik personelin ulusal ve uluslar aras1 alanlarda kendini gelistirmesi ve yurtdisi
degisim programlarina katilabilmesi i¢in uygun kosullarin saglanmasi.

e (Calisanlarin gerekli hizmeti verebilecegi ve hastalarin uygun kosullarda bu saglik
hizmetini alabilecegi hastaneleri olusturmak

Hedefler:

e Egitim programimin egitimdeki yeni uygulamalar ve mevcut durumdaki ihtiyaglar
dogrultusunda diizenlenmesi

e Egitim igerik ve materyallerinin daha kolay ulasilir hale gelmesi

e Egitimi verecek yeterli sayida 6gretim elemanina ulasmak

e Bilgiye yonelik siavlarda Soru Bankasiin gelistirilmesi, soru ve simav yonetiminin
yapilabilmesi (Olgme degerlendirme calismalart).

e Beceriye doniik degerlendirmeler yapmak

e Ogrencilerin bilgi ve beceri diizeylerinin gelisimi iizerine etkisinin belirlenmesi

e Programin 6grencilerin tutumlari {izerine etkisinin degerlendirilmesi
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e Programin uygulanmasi siirecindeki olumlu ve olumsuz yonlerin belirlenmesi

¢ Bilgiye erigim altyap1 olanaklarinin gelistirilmesi

e Tiim 6grencilerin internet erisimli bilgisayara ulasma olanaklarinin gelistirilmesi

e Uretilen materyallerin internet iizerinden erisiminin saglanmasi

e  Uluslararasi bilimsel yayinlara ulagsmak i¢in Ulakbim ile igbirligi

e Alaninda sdz sahibi liniversitelerin T1p Fakiilteleri ile ortaklik anlagsmalar1 yapmak.

e lyi iletisim becerilerine sahip hekimler yetistirmek

Mesleksel beceride yeterli diizeye ulasmis hekimler yetistirmek

Klinikte iyi hekimlik rol modellerini artirmak

Klinikle erken tanigmay1 saglayarak farkindalig1 artirmak

Bilgisayar ve bilgi okuryazarlig1 diizeyini artirmak

Uzmanlik egitiminin niteliginin artirtlmasi

Standardizasyonun saglanmasi

Rotasyon programlarinin iyi uygulanmasi

Ogretim iiyelerinin egitim becerileri egitimini almaya 6zendirilmesi

Daha 6nce egitim becerileri egitimi alanlarin bilgi ve deneyimlerinin kisa donemli

programlarla yenilenmesi

Egitimdeki yeni uygulamalar ile ilgili farkindalik yaratilmasi

Egiticilerin egitimi programini tip fakiiltelerinde hayata gegirmek

Bilimsel ¢alismalarin mali yonden desteklenmesi i¢in mekanizmalarin gelistirilmesi

Ogretim iiyelerinin arastirma ve yayin yapmaya dzendirilmesi

Uluslar arasi ortak arayiglarina hiz verilmesi

Ogretim Uyelerinin Tubitak Arbis ve ¢ergeve programinda yer alan Corbis

programlar1 hakkinda bilgilendirilerek sisteme kaydolmalarini tesvik etmek

Ogretim iiyelerinin ¢alisabilecegi uygun ortam ve kosullarin saglanmasi

e Her 6gretim iiyesinin ulusal ve uluslararasi1 gelismeleri takip edebilecegi donanimda
bilgisayara sahip olmasi

e Hasta kayitlarinin ve takibinin yapilabilecegi kapsamli bir otomasyon sisteminin
saglanmasi

e Dijital arsiv sisteminin olusturulmasi

e Saglik ve egitim hizmeti verebilecek genislik ve mimaride alt yapist uygun bir Tip
Fakiiltesi binasinin saglanmasi; Saglik Bakanligi’ndan alinan hastane binasinin uygun
donanima kavusturulmasi

B. Temel politika ve oncelikler :

Cagdaslik -Laiklik
Profesyonellik
Paylagimcilik
Esitlik-Adaletlik
Bilimsellik

Toplumsal Sorunlara Duyarlilik
Uretkenlik

Diirtistliik

Seffaflik

Liderlik

Akademik miikemmellik
Akademik 6zgiirliik
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e Sorumluluk bilinci

e Yaraticilik

¢ Yenilikgilik

e Takim bilinci

e Katilimcilik

e Siirekli egitim-6gretim

e Hesap verebilirlik

Mesleki etik ve ahlaki degerlere saygi
Liyakat

Kurum aidiyeti

Idealist olmak

Cevre bilinci

Hosgorii ve inisiyatif kullanabilmek
Veriye ve bilgiye dayali karar almak

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A.MALI BIiLGILER

Fakiiltemizin 2017 Mali Yili biitce 6denegi

1-Biitce Uygulama Sonuclari

32.681.500,00.-TL olup, yil icinde
eklenen ve diisiilen 6deneklerle toplam 34.735.110,00 TL olmustur .Bu 6denegin %99 1 olan
34.702.033,00-TL y1l igerisinde kullanilmis olup, 15.013,00-TL 6denek kullanilmamustir.

2017 Biitce 2017
Baslangic | Gerceklesme | Gerg¢eklesme
ACIKLAMA Odenegi Toplam Oram
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01-Personel Giderleri 26.651.000,00 | 27.449.971,00 103
02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri 4.490.000,00 | 4.568.630,00 102
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.540.500,00 | 2.683.432,00 174

05-Cari Transferler

06-Sermaye Giderleri

01 Personel Giderleri harcama kalemine biit¢e kanunu ile 26.651.000,00-TL. d6denek

konulmus olup yil igerisinde eklenen ve diisiilen 6denekle ile birlikte 27.461.420,00TL’lik
Odenegin %99 si olan 27.449.971,00 TL SSK Calisma, Temel maaglar Karsilik, Zamlar ve

Tazminatlar, Odenekler ve Sosyal Haklar ddemeleri igin kullanilmustir.

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri tertibine, Radyasyona maruz

kalan akademik ve idari personele yapilan fiili hizmet tazminati nedeniyle 78.950,00-TL ek

Odenek aktarilmig olup, biitge baslangi¢ 6deneginin %102 seviyesinde gerceklesmistir.
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03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri tertibinden Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlari, Hizmet Alimlari, Gayrimenkul Bakim Onarim Giderleri olacak sekilde toplam
1.540.500,00 TL Odenek verilmis aktarmalarla 2.704.740,00TL olan Odeneginin
2.683.432,00 TL harcama yapilarak biitge baslangic Odeneginin %174 seviyesinde
gerceklesmistir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Ekonomik ve Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitge Giderleri

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA

01 02 03 07 08 09
Genel | Savu | Kamu | Sagh | Dinlen | Egitim
EKONOMIK SINIFLANDIRMA Kamu | nma | Diizeni k me, Hizmetleri
Hizmet | Hizm ve Hizm | Kiiliir
leri | etleri | Giivenl | etleri | ve Din
ik Hizmet
Hizmet leri
leri

TOPLAM

01 |PERSONEL GIDERLERI 27.449.971

27.449.971

1 | MEMURLAR

3 |ISCILER

4 | GECICI PERSONEL

5 | DIGER PERSONEL

02 |SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRIiMi
GIDERLERI 4.568.630

4.568.630

1 | MEMURLAR

3 |ISCILER

03 |MAL VE HiZMET ALIM 2.683.432
GIDERLERI

2.683.432

2 | TUKETIME YONELIK
MAL VE
MALZEME ALIMLARI

3 | YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

o1l

6 | TEMSIL VE TANITMA
GIDERLERI

7 [MENKUL
MAL,GAYRIMADDI HAK
ALIM,
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BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI

8 | GAYRIMENKUL MAL
BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI

9 |TEDAVI VE CENAZE
GIDERLERI

05 | CARI TRANSFERLER

1 |GOREV ZARARLARI

3 |KAR AMACI GUTMEYEN
KURULUSLARA
YAPILAN TRANSFERLER

06 |SERMAYE GIDERLERI

1 |MAMUL MAL ALIMLARI

2 | MENKUL SERMAYE
URETIM GIDERLERI

3 |GAYRI MADDI HAK
ALIMLARI

4 | GAYRIMENKUL
ALIMLARI VE
KAMULASTIRMASI

5 | GAYRIMENKUL
SERMAYE URETIM
GIDERLERI

6 | MENKUL MALLARIN
BUYUK ONARIM
GIDERLERI

7 | GAYRIMENKUL BUYUK
ONARIM GIDERLERI

9 |DIGER SERMAYE
GIDERLERI

TOPLAM BUTCE GIDERI 34.702.033 | 34.702.033

38.52.33.30.09.4.1.00.01.1 Memurlar harcama kalemine Biitge kanunu ile
25.866.000,00-TL. 6denek konulmus olup yil igerisinde 765.670,00 TL eklenen 6denek ile
birlikte 26.631.670,00 TL’lik 6denegin tamam SSK Calisma, Temel maaslar Karsilik,
Zamlar ve Tazminatlar, Odenekler ve Sosyal Haklar ddemeleri i¢in kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.02.1 Memurlar harcama kalemine Biitge Kanunu ile
4.443.000,00-TL. 6denek konulmus olup yil igerisinde 71.950,00 TL aktarma ile birlikte
4.514.950,00 TL olan 6denegin tamam Emekli Sandig1 6demeleri igin kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Almlar1 harcama
kalemine Biit¢e kanunu ile  1.499.020,00-TL. 6denek konulmus yil igerisinde 1.027.950,00
TL’lik aktarmayla 2.506.970,00 TL olan 6denegin 2.504.690,00 TL. si Dogalgaz alimi,
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Elektrik alimi Su alimi Elektrik malzemesi alimi Giyecek alimi Kirtasiye alimi igin
kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.3 Yolluklar harcama kalemine Biitce Kanunu ile 17.480,00-
TL. ddenek konulmus olup yil igerisinde 117.040,00 TL’lik aktarmayla 134.520,00 TL olan
O0denegin 117.160,00 TL. si Yolluk 6demeleri i¢in kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.5 Hizmet Alimlar1 harcama kalemi i¢in Biitce Kanunu ile
16.700,00-TL. 6denek konulmus ve bu ddenegin 16.303,00 TL.si Telefon goriismeleri Ihale

ilan ve Resmi pul alim1 i¢in kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi hak Alm ve Onarim
giderleri harcama kalemine Biit¢ce kanunu ile 7.200,00 TL 6denek konulmus ve bu 6denegin
5.971,00 TL’si ile asansor bakim-onarimi i¢in kullanilmustir.

3-Mali Denetim Sonuglari

2017 Yilinda yapilan mali denetimlerde Dekanligimiz Mali harcamalarinda hata, kusur ve

eksiklik tespit edilmemistir.

PERFORMANS BiLGIiLERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri;

1.1.Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii 2017 Sayisi
Sempozyum ve Kongre 144
Konferans -
Panel 1
Seminer -
Bilimsel Toplanti 1
Acik Oturum -
Soylesi -
Konser -
Sergi -
Teknik Gezi -
TOPLAM 146
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1.2.Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Toplantilar 2016 2017
Uluslararas1 Makale 225 157
Ulusal Makale 51 55
Uluslararasi Bildiri 97 111
Ulusal Bildiri 202 209
Kitap 2 4
TOPLAM 577 536

1.3.Proje Bilgileri

Tip Fakiiltesi Dekanliginin 2017 y1li yatirim projesi bulunmamaktadir.
IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

B-Zayifliklar

Geng ve gelisime agik 6gretim liyesi kadrosu,
Ogretim iiyelerinin bilgi diizeyi,

Kongre katilim diizeysi,

Aragtirma potansiyeli ve arastirmaya olan isteklilik,

Tam zamanli 6gretim tiyesi orant (% 100),

Akademik kadrolardaki sayisal yetersizlik,
Idari personel eksikligi,

Idari personelin mesleki egitim eksikligi ve i¢ hizmet egitimindeki
yetersizlikler,

Yardimci saglik personeli eksikligi,

Saglik personeli eksikligi

C-Degerlendirme

Konularda iist diizeyde yetenekte, bilgide uzman 6gretim tiyesi,
Giiglii temel ve klinik bilimler,

Uluslararasi isbirliginin giderek gelismesi,

Kirikkale Universitesinin toplumda saglik konusundaki giivenirliligi,

Ankara disinda diger bolge illerine en yakin tip fakiiltesi konumunda olma

avantajlarinin gelistirilmesi ile zayif yonlerimizin telafi edilebilecegi diistiniilmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 24.01.2018
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